SLP - TRAININGS

ARBEITSVERTRAGSRECHT
PRAKTISCHE PROBLEME

Die Arbeitnehmer sind einer der wichtigsten Produktionsfaktoren einer
Unternehmung. Die Stellung des Arbeitnehmers im Betrieb hangt wesentlich von
der Ausgestaltung des Arbeitsvertrages ab. Aus praktischer Erfahrung zeigt sich,
dass die Erwartungen des Arbeitnehmers und des Arbeitgebers aus dem
Arbeitsvertrag sich oftmals nicht decken, was zu Spannungen oder gar zu
Kindigungen fuhrt. Mit von Beginn weg klar formulierten Vertrdagen kdnnen
solche Spannungen und gegebenenfalls teure Konsequenzen daraus vermieden

werden.

Das internationale Umfeld und die Personenfreiziigigkeit zwischen der Schweiz
und der Europaischen Union stellt zudem Arbeitgeber immer wieder vor die
Frage, auslandische Staatsangehdrige zu beschaftigen oder eigene Mitarbeiter ins

Ausland zu entsenden.

Das Training vermittelt Grundsatze Uber die Gestaltung von Arbeitsvertragen,
insbesondere im Bereich von unklaren gesetzlichen Regelungen und beantwortet
spezifische Fragen Uber die Aufldsung des Arbeitsverhaltnisses und der damit
verbundenen Folgen (Konkurrenzverbote, Freistellung, Kindigungsschutz,

missbrauchliche Kindigungen usw.). Bei Bedarf werden ebenso die Ticken bei

Scholl Lienhard & Partner - SLP
Laurenzenvorstadt 19
5001 Aarau



internationalen Verhaltnissen erldautert. Anhand konkreter Beispiele aus Ihrer
Praxis soll den Teilnehmerinnen und Teilnehmern das Wissen Uber diese

Problemkreise naher gebracht werden.

Das Training wird in deutscher Sprache angeboten.

TEILNEHMER:

Mitglieder der Geschaftsleitung
HR-Manager
Mitarbeiter mit Fiihrungsfunktion

u.a.

INHALT

Der Inhalt des Arbeitsvertrages

zwingende gesetzliche Vorschriften

unklare gesetzliche Regelungen

zusatzlicher Regelungsbedarf/mdgliche Formulierungen
Die Auflosung des Arbeitsvertrages

Sperrfristen

Fristlose Kiindigung

Nachvertragliches Konkurrenzverbot
Internationale Verhaltnisse

Gerichtsstande/anwendbares Recht
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Steuerliche Aspekte (Grundsatze)

Sozialversicherungen

Weitere Themenbereiche sind nach Absprache maoglich

TERMINE UND KOSTEN:

Termine nach Vereinbarung:

Tel:  +41 62 836 40 50
Fax: +41 62 836 40 60
e-mail:[strobel@slp.ch]

Kosten:

CHF 1600 (1/2 Tag Training; inkl. Vorbereitungssitzung max. 2h und Vorbereitung

Schulungsunterlagen) zuzlgl. Spesen/Auslagen

CHF 2800 (1 Tag Training; inkl. Vorbereitungssitzung max. 3h und Vorbereitung

Schulungsunterlagen) zuzlgl. Spesen/Auslagen
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